SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO

EDITAL N° 033/2023 — SEE/PB

SELECAO DE PROJETOS ESCOLARES PARA PROMOVER O LETRAMENTO
RACIAL DA COMUNIDADE ESCOLAR COM FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO DA INICIATIVA MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA

A Secretaria de Estado da Educacdo (SEE/PB), no uso de suas atribuicdes legais, divulga e
estabelece as normas para selecdo de projetos de escolas da Rede Publica Estadual da Paraiba,
para promover o letramento racial da comunidade escolar com fomento ao
desenvolvimento da iniciativa MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Edital a apresentacao de projetos pelas escolas da Rede Publica
Estadual da Paraiba, para promover a participacdo da comunidade escolar no ambito da
iniciativa MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA, edicdo 2023-2024, visando gerar
resultados satisfatorios no letramento racial da comunidade educativa associados a melhoria da
aprendizagem dos estudantes e permanéncia na escola.

1.2 Todas as escolas da Rede Estadual de Educagdo da Paraiba estdo aptas a apresentarem
projetos.

2. DAS ESCOLAS BENEFICIADAS

2.1 Serdo beneficiadas 50 escolas da Rede Publica Estadual da Paraiba, conforme o Quadro 1,
abaixo, com a distribuicdo proporcional por Geréncia Regional de Educacdo (GRE), conforme
Quadro 1, abaixo:

GRE NuUmero de escolas | Numero de escolas por
GRE contempladas

18 166 13
22 53 4
32 119 9

42 20 2
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5 25 2
62 38 3
7 36 3
82 21 2
92 33 3
102 28 2
112 16 1
128 27 2
132 16 1
142 33 3
Total de escolas = Total de projetos = 50
631

3. DAS DIMENSOES PARA ESTRUTURACAO DAS ACOES

3.1 O projeto a ser apresentado pela escola devera contemplar uma das seguintes dimensoes:
e |etramento racial na escola;
e Fortalecimento do curriculo escolar para a equidade étnico- racial;

e Cumprimento das leis n°® 10.639/2003 e n° 11.045/2008 que determinam a
obrigatoriedade do ensino de historia e cultura africana, afro-brasileira e indigena nas
escolas publicas;

e Cumprimento das normativas para a educacao escolar quilombola;

e AcOes de formacéo sobre o Estatuto da Igualdade Racial;

Etica, Cidadania e Relagbes Etnico-Raciais na escola;
Construindo uma Pratica de Promocé&o da Igualdade Racial na escola;
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e Relagdes Etnico - Raciais na educacéo infantil, no ensino fundamental e/ou no ensino
médio na minha escola;
e Educar para a lgualdade Etnico- Racial: Institucionalizando Préticas e Implementando
Normas para uma Educacdo Livre do Racismo na escola;
e Producdo de Conteudos, Materiais de Ensino e Aprendizagem para fomentar a cultura
de uma Escola Antirracista;
e Heranca cultural, espiritual e os marcos civilizatérios africano e afro-brasileiro no
curriculo escolar.
3.2 Para a fundamentacdo do projeto, segue, no Anexo 1V, as principais legislacbes de
criminalizacdo do racismo e 0s marcos legais nacionais e estaduais que versam sobre a
promogcao da igualdade racial.
3.3 Estara disponivel no www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista o Guia de enfrentamento
ao racismo e fortalecimento da rede de promoc¢do da igualdade étnico, produzido pela
Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana.

4. DAS INSCRICOES E REQUISITOS DE PARTICIPACAO

4.1 As inscricdes deverdo ser realizadas, no periodo de 29 de novembro de 2023 a 22 de
dezembro de 2023, exclusivamente via Internet, por meio do enderego eletronico:
www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista.

4.2 A inscrigdo serd homologada por meio do encaminhamento dos seguintes documentos:
4.2.1 Projeto assinado pelo Diretor Escolar e Presidente do Conselho Escolar, conforme
modelo que estara disponivel no site: www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista.

4.2.2 Ficha sintética da proposta do projeto (Anexo ).

4.2.3 Documento de aprovacao do projeto pelo Conselho Escolar (Anexo 11).

4.2.4 Documento de anuéncia do projeto pelo presidente do grémio estudantil ou pelo Lider de
Turma (Anexo Il1).

4.3 N&o serdo homologadas as inscricdes em desacordo com o item 4.2 deste Edital.

5. DA SELECAO

5.1 A Secretaria de Estado da Educacdo (SEE) instituira uma comissdo para analise dos
projetos submetidos pelas escolas, a qual aferird, criteriosamente, o atendimento as regras
previstas no presente edital.

5.2 Os critérios da selecio MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA serdo definidos como
classificatdrios e eliminatorios.

5.2.1 As pontuacdes poderéo variar entre 0 minimo de 0 (zero) e maximo de 10 (dez), conforme
0 somatorio das notas do Quadro 2.

5.3 Serdo contempladas com o projeto MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA, as escolas
que atenderem aos critérios estabelecidos no Quadro 2 deste Edital e que atinjam pontuacao
minima igual a 7,0 (sete), dentro do limite de vagas.

5.4 Para submeter o projeto, o Diretor Escolar devera fazer upload em arquivo Unico e em
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formato PDF, conforme os critérios exigidos no Quadro 2, ap6s fazer login no endereco
eletronico www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista.

Quadro 2

Critérios

Indicador

Pontuacéo

1. Projeto assinado pelo Diretor Escolar e/ou
Coordenador Pedagdgico e o Presidente do

Conselho Escolar.

Observacdo: Na auséncia do Presidente do
Conselho, o projeto deverd ser assinado pelo
Gerente Regional de Educacéo.

- Apresentar a proposta
articulada com uma das
dimensfes do item 3 e
fundamentada nas
legislacdes do Anexo IV e
no Guia de enfrentamento ao
racismo e fortalecimento da
rede de promocéo da
igualdade étnico, produzido
pela Secretaria de Estado da
Mulher e da Diversidade
Humana;

- Objetivos relacionados a
participacdo da comunidade
para as acOes de letramento
racial da comunidade
educativa;

- Estratégias associadas a
melhoria da aprendizagem
dos estudantes e
permanéncia na escola;

- Carater inovador do projeto;
- Consideracao do nimero de
estudantes envolvidos no
projeto;

- Viabilidade de implantacéo
do projeto na escola;

- Articulacéo do projeto com
a comunidade escolar;

- Possibilidade de
replicabilidade em outras
unidades escolares.

0,0a6,0

O néo envio do
documento causara a
eliminacéo do projeto,
conforme o item 4.3
deste Edital.

2. Ficha sintética da proposta do projeto.

- Preenchimento da ficha
completa com todas as
informagoes solicitadas.

- Assinada pelo Diretor

2,0

- O ndo envio do
documento causara a
eliminacdo do projeto,
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conforme o item 4.3
deste Edital.

3. Documento de aprovagdo do projeto pelo
Conselho Escolar

- Preenchimento da ficha
completa com todas as
informac0es solicitadas.

- Assinada pelo Presidente
do Conselho.

Observagéo: Na auséncia do
Presidente do Conselho, o
projeto deverd ser assinado
pelo Gerente Regional de
Educacao.

1,0

- O néo envio do
documento causara a
eliminacao do projeto,
conforme o item 4.3
deste Edital.

4. Documento de anuéncia do projeto pelo
presidente do grémio estudantil ou 1 (um) lider

de turma.

- Preenchimento da ficha
completa com todas as
informagGes solicitadas.

- Assinada pelo grémio
estudantil ou lider de turma.

1,0

- O néo envio do
documento causara a
eliminacéo do projeto,
conforme o item 4.3

deste Edital.

Total (Critério Classificatério e -
Eliminatorio)

0,0a10,0

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1 O resultado preliminar da selecdo serad divulgado no site da SEE, no endereco eletrénico
www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista, na data de 26 de janeiro de 2024.

6.2 As interposicdes de recurso em relacéo ao resultado preliminar do MINHA ESCOLA
E ANTIRRACISTA, ocorrerdo, 29 de janeiro de 2024 e 31 de janeiro de 2024, até as 16h, e se
darda, exclusivamente, por preenchimento de formulario especifico, no endereco eletrdnico:
www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista.

6.3 O resultado final da selecdo sera divulgado no site da SEE, no endereco eletronico
www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista, na data de 02 de fevereiro de 2024.

7. DO APORTE FINANCEIRO
7.1 Os 50 projetos selecionados receberdo o aporte financeiro de até R$ 20.000,00 (vinte mil
reais) a ser repassado pela Secretaria de Estado da Educacéo (SEE) ao Conselho Escolar da
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escola, em 2 (duas) parcelas para o desenvolvimento do projeto, conforme Quadro 3, a seguir:

Aporte Financeiro

1° Repasse 70% do valor do aporte Até 30 dias ap0s a divulgacdo do
financeiro* resultado
2° Repasse 30% do valor do aporte Apdbs a comprovacdo de
financeiro* desenvolvimento das a¢des do projeto
em 2024

*Q valor do aporte financeiro esta definido no item 5,2.

7.2 O valor do aporte financeiro seré definido por meio do nimero de matricula, com base nos
dados preliminares do Censo Escolar 2023, segue o detalhamento, no Quadro 4, abaixo:

NUmero de Matricula Valor do Aporte Financeiro
(Dado Preliminar do Censo Escolar 2023)
Entre 1 e 100 matriculas 5 mil reais
Entre 101 matriculas e 300 matriculas 12,5 mil reais
Entre 301 e 600 matriculas 15 mil reais
Acima de 601 de matriculas 20 mil reais

7.3 A Secretaria de Estado da Educacdo, durante a analise da proposta, com base nos dados
preliminares do Censo Escolar 2023, podera enquadrar a escola no parametro diferente do
solicitado, no Quadro 3.

7.3.1 Ap6s a divulgacao das escolas selecionadas, considerando o aporte financeiro, compativel
com a matricula da escola, o corpo diretivo podera ajustar o plano de aplica¢do do recurso, caso
seja necessario, conforme na Ficha sintética da proposta de projeto, no Anexo I.

7.3.2 A Ficha sintética da proposta de projeto, contendo a atualizacdo do plano de aplicacéo,
podera ser atualizado apenas para escolas que tiveram alteracdo no aporte financeiro, com base
nos dados preliminares do Censo Escolar 2023.

7.3.2.1 O Ficha sintética da proposta de projeto devera ser reenviado na prestacdo de contas
do 1° repasse, para confirmacéo do ajuste.

7.4 Apo6s a conclusdo das agdes referentes ao 1° repasse, as escolas deverdo encaminhar a
prestacdo de contas e relatorio preliminar das acdes a Secretaria de Estado da Educacéo para
analise e aprovacéo.

7.4.1 A prestacdo de contas do 1° repasse e relatorio preliminar, conforme modelo a ser



SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO

GOVERNO
DA PARAIBA

disponibilizado no site, deverdo ser encaminhados a Geréncia Regional de Educacdo, que
enviard a SEE por meio do PBdoc.

7.4.2 Apb6s a aprovacdo da prestagdo de contas do 1° repasse e comprovagdo de
desenvolvimento das a¢des, a Secretaria de Estado da Educacao (SEE) liberaré o 2° repasse.
7.5 As Escolas Publicas Estaduais receberdo o SELO ESTADUAL MINHA ESCOLA E
ANTIRRACISTA, com apresentacdo dos seguintes documentos a SEE:

- Envio do relatério final, conforme modelo a ser disponibilizado no site, com as
evidéncias do projeto desenvolvido com foco no letramento racial da comunidade
educativa, os resultados associados a melhoria da aprendizagem dos estudantes e
permanéncia na escola;

- Prestacdo de contas do 2° repasse, comprovando a execucao de 100% do recurso;

- Comprovagéo da participacdo dos profissionais da escola no “Curso de Capacitagao
Educacdo Antirracista na Paraiba: Compromisso com o Respeito as Relacdes
Etnico-Raciais”.

7.5.1 A prestacdo de contas do 2° repasse e relatorio final deverdo ser encaminhados a Geréncia
Regional de Educacdo, que enviard a SEE por meio do PBdoc.

8. DA FORMACAO

8.1 Os Diretores Escolares e/ou Coordenadores Pedagogicos e os professores das escolas
selecionadas deverdo participar do curso de formacdo continuada “Curso de Capacitacao
Educacio Antirracista na Paraiba: Compromisso com o Respeito as Relagdes Etnico-
Raciais” que sera ofertado por meio da parceria SEE/ ESPEP, com carga horéaria de 180h.

8.2 Poderdo participar do curso de Capacitacdo 300 Diretores Escolares e/ou Coordenadores
Pedagogicos e os professores das escolas, conforme a seguinte distribuicéo:

a) 3 profissionais de cada uma das 50 escolas contempladas com o projeto MINHA
ESCOLA E ANTIRRACISTA, totalizando 150 profissionais;

b) 3 profissionais de cada uma das 50 escolas, entre a 512 e 1002 colocacéo, classificadas
e ndo contempladas, conforme ordem de classificacao, totalizando 150 profissionais.

8.3 Seréo objetivos da formagao:

e Conhecer as formas de racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata
ainda presentes na sociedade e na escola de modo a construir meios de prevencéao a
violéncia;

e Promover o entendimento e a conscientizacdo das causas, consequéncias e males do
racismo, discriminacdo racial, xenofobia e intolerancia correlata;

e Capacitar as autoridades e equipe das escolas para o respeito pelos direitos humanos e
pela luta contra o racismo, discriminacéo racial, xenofobia e intolerancia correlata nas
instituicOes educacionais;

e Capacitar as escolas a desenvolverem materiais didaticos e praticas pedagogicas que
promovam a educacdo antirracista e refutem a presenca de esteredtipos;

e Dialogar com a sociedade civil e 0s movimentos sociais em defesa da igualdade racial
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sobre as relagdes étnico-raciais e a educagéo antirracista;

e Valorizar aidentidade e a diversidade cultural, articulando a¢6es do campo da educagéo
e da cultura;
Promover o letramento racial da comunidade escolar e educativa;
Promover ag¢des de formagao continuada em direitos humanos com enfoque antirracista
para os servidores publicos e estudantes do estado da Paraiba.

9. DAS ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PROJETO

9.1 Considerando o objetivo do Projeto MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA, a escola
deve envolver a comunidade em todas as etapas do projeto, durante o processo de elaboracao.
9.2 Na elaboragdo das agdes do projeto, a escola devera priorizar aquelas que fortalecem as
relacOes étnico-raciais e a educacao antirracista, promovendo o intercambio entre os saberes e
praticas escolares sobre os direitos humanos e a defesa da igualdade racial, visando
implementar ou fortalecer o letramento racial.

9.3 Sera disponibilizado, concomitante a este edital, documento orientador para auxiliar a
escola na elaboracao do projeto, no endereco eletronico:
www.see.pb.gov.br/minhaescolaantirracista.

10. DO CRONOGRAMA

PERIODO Descric&o

20 novembro de 2023 Lancamentos:

- Curso A Educacéo Antirracista na Paraiba:
Compromisso com o Respeito as Relagoes
Etnico-Raciais

-Edital e selo MINHA ESCOLA E
ANTIRRACISTA

29 novembro de 2023 a 22 de dezembro de 2023 | Inscrig¢do e envio do projeto

26 de dezembro de 2023 a 19 de janeiro de 2023 | Analise dos projetos

inscritos

26 de janeiro de 2024 Divulgacdo do resultado preliminar dos projetos

29 de janeiro de 2024 e 31 de janeiro de 2024, até | Interposicao de recurso contra o resultado preliminar.

as 16h
02 de fevereiro de 2024 Resultado Final dos projetos vencedores
Fevereiro de 2024 Indicacéo dos profissionais que participardo do curso

Marco de 2024 Aula inaugural do curso de Capacitacdo
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Até 29 de marc¢o de 2024 Pagamento do 1° repasse do aporte financeiro

Até 28 de junho de 2024 Prestacdo de contas do 1° repasse e relatorio
preliminar

Até 01 de agosto de 2024 Pagamento do 2° repasse do aporte financeiro

Até 07 de outubro de 20214 Prestacdo de contas do 2° repasse e relatorio final
com a comprovacao das ac¢fes e melhorias

Novembro de 2024 Solenidade com as 50 Escolas com projetos
vencedores para entrega do selo MINHA ESCOLA
E ANTIRRACISTA

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os recursos financeiros serédo liberados pela SEE, conforme disponibilidade de recursos
orcamentarios e financeiros.

10.2 A execucao dos projetos previstos neste Edital devera ser regida pelas fundamentacoes
legais no ANEXO IV.

10.2 Os casos omissos deste Edital serdo decididos pela Comissao instituida para avaliagéo.
10.3 A SEE disponibilizara na pagina eletrdnica da inscricdo o documento orientador, bem
como os formularios citados neste Edital.

10.4 O presente Edital tera vigéncia de um ano, a contar a partir da data de sua publica¢do em
Diério Oficial, podendo ser prorrogado por necessidade e interesse da Administracao.

10.5 Para informag0es adicionais, entrar em contato minhaescolaantirracista@see.pb.gov.br.

Jodo Pessoa-PB, 27 de novembro de 2023.

Antonio Roberto de Aradjo Souza
Secretario de Estado da Educacéo
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ANEXO I
Ficha sintética da proposta de projeto

MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA

Nome da
Escola

INEP:

Diretor:

Matricula:

Coordenador
do projeto:

Matricula:

Obijetivos do Projeto

Dimensao

Inserir a Dimensao trabalhada pela Escola

Descrigdo da acao

Justificativa da Dimensao
selecionada

Responsavel

Periodicidade

Ambientes utilizados

Método de
acompanhamento da acao

Publico beneficiado
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Resultados esperados

Plano de Aplicacédo do Recurso

Item Descricéo da Despesas Valor Quantidade | Valor total
Unitario
VALOR TOTAL =| R$ xxx
Cidade -Phb, de de 2023.

Nome do(a) Diretor(a) Escolar

Diretor(a) Escolar
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Documento de aprovacéo do projeto pelo Conselho Escolar

Inserir Timbre da Escola

DOCUMENTO DE APROVACAO DO PROJETO
MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA PELO CONSELHO ESCOLAR

Ata da reunido (ordinaria/extraordinaria) do Conselho Escolar da Escola (nome da escola) para
aprovacdo do projeto MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA.

Aos _ dias do més de de 2023, as ____ h, na Escola
aconteceu a reunido (ordinaria/extraordinaria) para
aprovacdo do projeto MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA. O (A) Sr. (a)
Diretor (a) da escola apresentou o projeto para o Conselho
Escolar e, apds apreciacdo, o mesmo foi aprovado pelos presentes. Sem mais a declarar, eu
secretario do
Conselho Escolar, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes.

Cidade -Pb, de de 2023.

Nome do(a) Presidente do Conselho
Presidente do Escolar Escolar
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Documento de anuéncia do projeto pelo Presidente do Grémio Estudantil ou pelo Lider
de Turma

Inserir Timbre da Escola

DOCUMENTO DE APROVACAO DO PROJETO
MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA PELO PRESIDENTE DO GREMIO
ESTUDANTIL OU PELO LIDER DE TURMA

Ata da reunido (ordinaria/extraordinaria) dos Lideres de Turma (nome da escola) para
aprovacdo do projeto MINHA ESCOLA ESTADUAL E ANTIRRACISTA.

Aos _ dias do més de de 2023, as ____ h, na Escola
aconteceu a reunido (ordinaria/extraordinaria) para
anuéncia do projeto MINHA ESCOLA E ANTIRRACISTA aos Lideres de Turma. O (A)
Sr. (a) Diretor (a) da escola apresentou a proposta do projeto
a ser realizado pela unidade escolar, no ambito do projeto MINHA ESCOLA E
ANTIRRACISTA. Apos apreciacdo, o mesmo foi validado pelos presentes. Sem mais a
declarar, nés os Lideres de Turma, lavramos a presente ata que vamos assinar.

Cidade -Pb, de de 2023.
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ANEXO IV

Principais legislacdes de criminalizagéo do racismo

Lei n° 13.90/1951 (Lei Afonso Arinos) - primeira lei a tratar o racismo como contravencgédo
penal;

Constituicdo Federal de 1988: Art. 50, inciso XLII: " a pratica do racismo constitui crime
inafiancdvel e imprescritivel, sujeito & pena de reclusdo, nos termos da Lei;

Lei n°® 7716/1989 (Lei Cal) - Lei de Racismo - alteracdo em janeiro de 2023 pela Lei 14.532,
que tipifica a injdria racial também como crime de racismo, sendo igualmente imprescritivel e
inafiancavel. Além do aumento da pena, que antes era de reclusdo de 1 a 3 anos, e multa para
reclusdo de 2 a 5 anos, e multa.

Lei n°®14.532/11/01/2023: altera a Lei n® 7.716/1989 (Lei do Crime Racial) e o Decreto-Lei n.
2.848/40 (Caodigo Penal Brasileiro) para tipificar como crime de racismo a injuria racial, prevé
pena de suspenséo de direito em caso de racismo praticado no contexto de atividade esportiva
ou artistica e prever pena para o racismo religioso e recreativo e para o praticado por
funcionario publico.

Marcos Legais Nacionais e Estaduais de Pir e Povos e Comunidades Tradicionais

N° LEIS/DECRETOS MES/ANO OBJETIVOS
Lei n°6.001 Dezembro/ 1973 | Dispde sobre o Estatuto do indigena.
Lei n°7.668 Agosto/1988 Autoriza o Poder Executivo a constituir a

Fundacdo Cultural Palmares, vinculada ao
Ministério da Cultura, com a finalidade de
promover a preservagdo dos valores culturais,
sociais e econdmicos decorrentes da influéncia
negra na formacao da sociedade brasileira.

Decreto n° 26 Fevereiro/1991 Dispde sobre a Educacédo Indigena no Brasil.

Lei n°9.394 Dezembro/1996 Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (LDB), artigo 3°, com base no seguinte
principio: inciso XIl - consideragdo com a

diversidade étnico-racial.
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Trata da conservacdo da biodiversidade e da
protecdo das comunidades tradicionais que
vivem em estreita relacdo com 0s recursos
naturais.

Resolucdo CNE/CEB n° 3

Novembro/1999

Fixa Diretrizes Nacionais para o funcionamento
das escolas indigenas e da outras providéncias.

Conferéncia Mundial de
Durban e o Brasil

Setembro de 2001

Durban, Africa do Sul: Conferéncia Mundial das
NacBes Unidas contra o Racismo, a
Discriminagdo Racial, a Xenofobia e a
Intolerancia Correlata, com o objetivo de definir
estratégias globais de combate ao racismo e a
discriminagdo em suas distintas vertentes e
manifestacoes.

Resolucdo CNE/CEB n° 1,

Abril /2002

Institui Diretrizes Operacionais para a Educacéo
Bésica nas Escolas do Campo.

Lei. 10.639

Novembro/2003

Obrigatoriedade da incluséo da histéria e cultura
afro-brasileira no curriculo da educacéo bésica.

Decreto n° 4.887

Novembro/2003

Regulamenta o procedimento para identificag&o,
reconhecimento, delimitacdo, demarcacdo e
titulacdo das terras ocupadas por remanescentes
das comunidades dos quilombos, considerando
que o territério é uma referéncia fundamental
para a estruturagdo da Educacdo Escolar
Quilombola.

Resolu¢do do  Conselho
Nacional de
Educacdo/Conselho  Pleno
(CNE/CP) n°01, Art. 20,8 1°

Junho/ 2004

Afirma que a Educacdo das RelacBes Etnico
Raciais tem por objetivo a producdo de
conhecimentos, bem como de atitudes, posturas
e valores que eduguem cidaddos quanto a
pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de
interagir e de negociar objetivos comuns que
garantam a todos o respeito aos direitos legais e
a valorizagdo de identidade, na busca da
consolidacdo da democracia brasileira.

Decreto n® 5.051

Abril /2004

Convencdo 169 Organizagdo Internacional do
Trabalho (OIT), sobre Povos Indigenas e Tribais,
adotada em Genebra, em 27 de junho de 1989,
promulgada no Brasil pelo Decreto n° 5.051, de
19 de abril de 2004, e atualmente em vigéncia
pelo Decreto 10.088/2019.

Decreto Presidencial

Maio/ 2006

Institui o Dia Nacional do Cigano, comemorado
no dia 24 de maio de cada ano.




SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO

GOVERNO
DA PARAIBA

Decreto n® 6.177 Agosto/2007 Convencdo sobre a Protecdo e Promocdo da
Diversidade das Expressfes Culturais.
Decreto n® 6.261 Novembro/2007 | Dispde sobre a gestdo integrada para o

desenvolvimento da Agenda Social Quilombola
no &mbito do Programa Brasil Quilombola.

Decreto n° 6.040

Fevereiro /2007

Institui a Politica Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel dos Povos e Comunidades
Tradicionais;

Portaria n® 98

Novembro/2007

Institui o Cadastro Geral de Remanescentes das
Comunidades dos Quilombos da Fundacdo
Cultural Palmares, também autodenominadas
Terras de Preto, Comunidades Negras,
Mocambos, Quilombos, dentre outras
denominacbes congéneres, para efeito do
regulamento que dispde o Decreto n° 4.887, de
20 de novembro de 2003;

Lei 11.645

Margo/2008

Obrigatoriedade do ensino sobre a historia e
culturas afro-brasileiras e indigenas na educacéo
basica.

Resolucdo CNE/CEB n° 2

Abril/2008,

Estabelece diretrizes complementares, normas e
principios para o desenvolvimento de politicas
publicas de atendimento da Educacdo Bésica do
Campo.

Lein°®12.288

Julho/2010

Institui o Estatuto da lgualdade Racial, cuja
finalidade é “garantir a populagdo negra a
efetivacdo da igualdade de oportunidades, a
defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos
e difusos e o combate a discriminagdo e as
demais formas de intolerancia étnica” (artigo 1°),
e que traz dispositivos especificos para a tutela
do direito a Educacdo Escolar Quilombola.

Decreto n°® 7.352

Novembro/2010,

DispGe sobre a politica de educa¢do do campo.

Lei n®12.343

Dezembro/2010

Plano Nacional de Cultura (PNC), que tem por
finalidade o planejamento e implementagéo de
politicas publicas de longo prazo (até 2020)
voltadas a protecdo e promocdo da diversidade
cultural brasileira.




SECRETARIA DE ESTADO
DA EDUCACAO

GOVERNO
DA PARAIBA

Resolu¢do CNE/CEB n° 5 Junho/ 2012 Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Escolar Indigena na Educagdo Bésica.

Parecer CNE/CEB n° 04 e | 4/2011 Definem Diretrizes do Conselho Nacional de

Resolucdo CNE/CEB n° 03 | e 03/2012 Educacdo para o Atendimento em Educacdo
Escolar para a Populagdo em Situacdo de
Itinerancia.

Resolucdo CNE/CEB n° 5 Junho/2012 Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Escolar Indigena na Educagdo Basica;

Lei n° 13.005, (PNE Il — | Junho de 2014 A Educacéo Escolar Quilombola.

2014/2024)

Decreto n°® 8.750 Maio/ 2016 Institui o Conselho Nacional dos Povos e
Comunidades Tradicionais.

Resolugdo CNE/CP n° 2 Dezembro de | Institui e orienta a implantag&o da Base Nacional

2017 Comum Curricular (BNCC), a ser respeitada
obrigatoriamente ao longo das etapas e
respectivas modalidades no ambito da Educacgao
Basica (artigo 8°, § 2°).
Decreto n° 10.088 Novembro de | Consolida normativos editados pelo Poder
2019 Executivo Federal que dispde sobre a
promulgacdo de convencdes e recomendagdes da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
ratificados pela Republica Federativa do Brasil.

Lei 1390/51 1951 (Lei Afonso Arinos) - primeira lei a tratar o
racismo como contravencédo penal.

CF, Art. 50, inciso XLII: 1988 " & pratica do racismo constitui crime
inafiangavel e imprescritivel, sujeito a pena de
reclusdo, nos termos da Lei.

1989 Lei de Racismo - alteragdo em janeiro de 2023

Lei 7716/89 (Lei Cad)

pela Lei 14.532, que tipifica a injdria racial
também como crime de racismo, sendo
igualmente imprescritivel e inafiancavel; além
do aumento da pena, que antes era de reclusio de
1 a 3 anos, e multa para reclusdo de 2 a 5 anos, e
multa.
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DA EDUCACAO

Lei N° 14.532

GOVERNO
DA PARAIBA

Janeiro/2023 Altera a Lei n. 7.716/89 (Lei do Crime Racial) e

0 Decreto-Lei n. 2.848/40 (Cddigo Penal
Brasileiro) para tipificar como crime de racismo
a injaria racial, prevé pena de suspensdo de
direito em caso de racismo praticado no contexto
de atividade esportiva ou artistica e prever pena
para o racismo religioso e recreativo e para o
praticado por funcionario publico.

AVANCO NAS POLITICAS PUBLICAS DE ESTADO

N° LEIS/DECRETOS

MES/ANO

OBJETIVOS

Lein®8.981

2009

Criagdo do Conselho Estadual de
Promocdo da Igualdade Racial, com
finalidade de propor e deliberar
politicas puUblicas que promovam a
igualdade racial no que concerne aos
segmentos étnicos do Estado com
énfase na populacdo negra.

Portaria n® 467

2009

Criacao do Comité Técnico de Salde da
Populacdo Negra da Paraiba com o
objetivo de subsidiar o avanco da
equidade na atencdo & saude com a
sistematizacdo de propostas que
atendam a populagéo negra.

Portaria n°® 25

2009

Criag&o do Forum de Educacéo Etnico-
Raciais da Paraiba

Decreto n° 33.486

2012

Inclui quesito raca, cor

Decreto n° 37.824

Novembro /2017

A Paraiba implementa uma delegacia
especializada em crimes de racismo e de
intoleréncia Religiosa - DECRHADI
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Lei n°12.131

Novembro/2021

GOVERNO
DA PARAIBA

A Paraiba aprova, como Lei, 0 Plano
Estadual de Promog¢do da Igualdade
Racial — PLanePIR , com a finalidade
de implantar e consolidar politicas
publicas de Igualdade Racial como
politica de Estado.

Decreto n° 40.752

Novembro/2020

A Paraiba implanta o Centro de
Referéncia de lgualdade Racial Jodo
Balula, com o objetivo de trabalhar com
reducdo das desigualdades raciais e
incentivar a equidade racial para a
populagdo negra, povos e comunidades
tradicionais: quilombolas, indigenas,
ciganas e de religido de matriz africana
(candomblé, umbanda e jurema
sagrada). O nome do Centro é uma
homenagem ao militante histérico do
Movimento Negro da Paraiba, Jodo
Silva de Carvalho Filho, conhecido
como Jodo Balula (in memoriam), que
atuou no enfrentamento do racismo no
Estado.

Centro Estadual de Referéncia de
Igualdade Racial Jodo Balula -
Atendimento  social,  pedagdgico,
psicolégico e juridico as pessoas
vitimas de racismo, intolerancia
religiosa e pessoas migrantes.
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DA EDUCACAO

Lei Estadual n® 12.169

2021

0
DA PARAIBA

Embasada no Eixo Il, que propGe
politicas de ages afirmativas, do Plano
Estadual de Promocdo a Igualdade
Racial — PLAnePIR, lancado pelo
Governo do Estado, Paraiba aprova lei
gue institui reserva de vagas para a
populagdo negra nos concursos publicos
para cargos efetivos e empregos
publicos na administragdo publica
estadual, na Universidade Estadual da
Paraiba, nas autarquias, nas fundagoes
publicas, nas empresas publicas e nas
sociedades de economia mista
controladas pelo Estado da Paraiba.




